&2 CAP

Assago, 30/05/2014
Prot.n. 8261/PRES/mf

Holding spa

Spett.
Comune di ROSATE

Alla c.a. Sig. Sindaco
Daniele del Ben

e p.c. Assessore alle Politiche del Lavoro

Inviato tramite PEC comune.rosate@pec.regione.lombardia.it
(originale ai sensi dell’art. 45 D. Lgs. 82/05)

Oggetto: PIANO ASSUNZIONI 2014 — SELEZIONE PROFILO DI DIRIGENTE RISORSE UMANE GRUPPO CAP.

Gent.mo sig. Sindaco,

a seguito di quanto previsto dal Piano di Assunzioni 2014, Le comunico che stiamo procedendo alla
selezione per la copertura del ruolo, a tempo determinato, di “DIRIGENTE RESPONSABILE RISORSE UMANE"

del GRUPPO CAP.

Pertanto sul sito della societa selezionata di head hunter MICHAEL
PAGE http://www.michaelpage.it, & disponibile I'avviso di selezione.

Nel rimanere a Sua disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario, I'occasione ci &
gradita per porgere cordiali saluti.

ILL,PRESIDENTE
Alessgndro Ramazzotti

Referente per la pratica: Loredana Rizzo — Resp. Formazione e Sviluppo Organizzativo — 02/82502313 — |oredana.rizzo@capholding.gruppocap.it
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